REFORMA DO ESTATUTO SOCIAL

“neumentes ¢ Civil de Pessoa Juridica

PORTAL DE INTERVENGAO E APOIO
BIOPSICOSSOCIAL VIDA LIVRE

.
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CAPITULO 1 -DA DENOMIN-ACIHAO, SEDE E FINALIDADE

Art. 1°. Sob a denominagdo de “PORTAL DE INTERVENGAO E APOIO
BIOPSICOSSOCIAL VIDA LIVRE’, ou pela forma abreviada “VIDA LIVRE", fundada em 12
de dezembro de 2012, sob forma de associagdo, pessoa juridica de direito privado sem fins
lucrativos de duragdo indeterminada, a organizagdo da sociedade civil, com sede na Rua
Las Vegas, 670, Umuarama, ltanhaém/SP — 11747-366.

§ 1° A associagdo “VIDA LIVRE" podera adotar nomes fantasias, desde que aprovados em
assembleia geral na execucao de projetos especiais.

CAPITULO 2 - DOS OBJETIVOS

Art. 2°. A “VIDA LIVRE” tem como objetivo o desenvolvimento e implementagao de politicas
publicas que atendam as demandas sociais hiposuficientes no campo da assisténcia social,
satude, educacdo, meio ambiente, economia e desenvolvimento, habitagéo, cultura, lazer,
esporte, em favor da coletividade, em atuagéo propria ou em parceria com o Poder Publico ou
com a iniciativa privada, na satisfagdo de direitos fundamentais sociais e outras atividades de
relevancia publica e social, ' :

§1° - Para a consecucdo de suas finalidades, a "VIDA LIVRE" podera sugerir, promover,
colaborar, coordenar e/ou executar agoes, projetos e programas direto ou em parcerias com
o poder publico e privado visando:

1; Promogéo de assisténcia social,

. Promogao da cultura, defesa e conservagéo do patriménio histérico e artistico;
1. Promocgéo da educagao;

IV. Promocgao a saude;

V. Promogao da seguranga alimentar e nutricional;

VI. Defesa, preservacgéo e conservagdo do meio ambiente e promogao do
desenvolvimento sustentavel,

VIl. Promogéo do desenvolvimento econémico e social e combate a pobreza;
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VIIL.

IX.

Xl
XIl.
Xlil.
XIV.

XV.
XVL.

XVIL.

XVIil.

XIX.

XXI.

XXIL

XXIHil.

XXIV.

XXVI.

Experimentagdo, ndo lucrativa, de novos modelos socioprodutivos e de sistemas
alternativos de producao, comeércio, emprego e credito;

Promogdo de direitos estabelecidos, construgdo de novos direitos e assessoria
juridica gratuita de interesse suplementar;

Promogao da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e de

outros valores universais.

Assisténcia e o desenvolvimento social da crianga e do adolescente;

Desenvolver atividades inclusivas e integrativas de lazer e esporte;

Promover a construgdo ou reforma de habitages populares através de parcerias,
mutirdes, convénios ou subvengoes;

Atuar na regularizacado fundiaria de areas, com foco na ocupagao humana, por meio
de habitagdes de interesse social.

Promover acgdes de promogédo de saude e tratamento;

Desenvolvimento de arte e cultura, voltadas para o desenvolvimento social, a fim de
alcangar seus objetivos;

Promover, nos parametros da lei, o desenvolvimento humano e a prosperidade social
dos grupos sociais em situacdo de risco, vulnerabilidade, abandono social e
dependéncia de substancias psicoativas;

Desenvolver estudos, pesquisas e publicagdes relacionadas as suas areas de
atuacao;

Desenvolver atividades socioeducativas e modelos alternativos de produgéo;
Prestacdo de servico em regime de moradia assistida, casa de passagem,
republicas, acolhimento institucional;

Proporcionar a reinsercao social e/ou tratamento por meio de centros de tratamento
de dependéncia quimica, acolhimento institucional e psicossocial;

Apoiar, monitorar, coordenar atividades, gerenciar, planejar e executar acoes
referentes ao planejamento, desenvolvimento e execugao de politicas publicas;
Realizar atividades que oferecem cursos de educagdo profissional continuada e
especializada, duragao variavel, destinados a qualificar e requalificar trabalhadores,
independente de escolaridade prévia, nao estando sujeitos necessariamente a
regulamentacgao curricular, .
Realizar atividades de treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial;
Realizar outras atividades de ensino tais como: palestras em escolas, eventos,
seminarios, entidades e empresas nos temas referentes a sua area de atuagao de
relevancia publica social;

Incentivar, promover e apoiar pesquisas cientificas que visem o conhecimento e a
divuigacgdo de resuitados ligados as suas finalidades e coletar, organizar e divuigar
dados referentes as pesquisas;
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XXVIL. Estimular os mecanismos de inclusdo social e promocao da cidadania, de forma k-X-2
autbnoma ou mediante parcerias e intercdAmbios com organizagcbes nao
governamentais, universidades, poder publico, empresas e outras entidades; Cf/ulj

XXVIL. Instituir e/ou administrar estruturas de escolas, creches, lares, abrigos, centros
de reabilitacdo e outras com finalidade de atendimento em areas relacionadas a
saude, educacao, social e demais politicas publicas, de forma diversificada, sendo
ampliada para todas as faixas etarias (criangas, adolescentes, adultos e idosos),
priorizando a assisténcia a grupos especificos de pessoas que se encontram em
situacdo de fragilidade e vulnerabilidade.

§2° - AAssociagao podera, ainda, em carater privado e sem fins lucrativos, exercer qualquer
atividades como meio de garantia sua sustentabilidade, podendo, a titulo meramente
exemplificativo:

1. Receber outorgas de permissdo ou de concessdo para servicos de radio difusao
sonora ou de sons e imagens;

L. Operar parque grafico com capacidade de impressdo de cartazes, folhetos,
periodicos e livros,

. implementar centros de produgdo para cinema, audio e video,

IV. Desenvolver atividades voltadas para as artes cénicas, musicas, artes plasticas e
danca;

V. Firmar convénios, contratos de gestao, termos de parceria, de terceirizagao e outros
ajustes com organismos entidades e empresas nacionais ou internacionais, publicas
ou privadas, nas areas em que atua, assim como angariar doagdes, legados,
contribuicdes e outros auxilios.

§ 3° - A "VIDA LIVRE" nao distribui entre seus associados, conselheiros, diretores,
empregados ou doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas de seu patriménio, auferidos mediante
o exercicio de suas atividades.

§ 4° - O § 1° do art. 2° se trata de rol meramente exemplificativo e nao exaustiva.

Art. 3°. No desenvolvimento de suas atividades, a "VIDA LIVRE" observara os principios de
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia e nao
fara qualquer discriminagao de raga, cor, género ou religido.

Art. 4°. Para cumprimento de suas finalidades estatutarias e para a sua manutengao a
“VIDA LIVRE" adotara como estratégia de trabalho, a elaboragdo de projetos, programas,
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planos e acdes que serdo executadas diretamente pela organizagdo ou por meio de
parcerias com entidades afins, com organizagdes publicas, érgéos publicos e/ou agentes
financiadores, com alocacao de recursos financeiros, fisicos e humanos. ’0/ f) 3

Art. 5°. A"VIDA LIVRE" tera um Regimento Interno que, aprovado pela Assembleia Geral,
disciplinara o seu funcionamento.

RS

§ Unico - A funcionalidade e os procedimentos administrativos ser&o regulados por normas
regimentares expedidas pela Diretoria Executiva.

Art. 6°. A fim de cumprir suas finalidades, a "VIDA LIVRE" tera tantas unidades quantas se
fizerem necessarias, as quais se regerao pelas disposi¢des estatutarias e regimentais deste
estatuto.

CAPITULO 3 - DOS ASSOCIADOS: ADMISSAO, DEMISSAO E DESLIGAMENTO

Art. 7°. A "VIDA LIVRE" é constituida por meio de numero ilimitado de associados,
distribuidos nas seguintes categorias:

a) Presidente de Honra — sdo considerados presidentes de honra aqueles os quais
designados e homenageados pelas Assembleias Gerais pelos servicos sociais a
coletividade;

b) Associados Instituidores — aqueles que subscrevem o livro de constituicao da "VIDA

LIVRE", e que assumir compromissos na manutengao e no desenvolvimento das finalidades
da associagao de relevancia publica e social. :

c) Associados Honorarios — aqueles que forem declarados pela Assembleia Geral
pelos relevantes servigos prestados a “VIDA LIVRE"; ’

d) Associados Contribuintes — aqueles associados aprovados pela Diretoria Executiva
nesta condi¢ao;

e) Associados Colaboradores — aqueles associados os quais contribuem com suas
qualificagdes profissionais, intelectuais e conhecimentos técnico-cientifico colaborando com
cumprimento do objeto social “VIDA LIVRE",

f) Associados Beneficiarios - aqueles associados que tém garantia de direito de receber

os beneficios dos servigos e programas oferecidos pela VIDA LIVRE".
f { s
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§ 1° - Os associados instituidores determinardo o valor, destinado as despesas para a
implantagdo da associagdo que podera ser deduzido das suas contribuigdes tributarias.

§ 2° - O titulo de associado honorario € dado como homenagem & pessoa fisica nao
associada, que prestar servigos relevantes a associagao por atividades voluntarias.
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§ 3° - O associado contribuinte € a pessoa fisica ou juridica que solicitar a sua admiss&o
apos a assembleia de Constituicdo e que assumir compromissos ou contribuir na
manutencdo e no desenvolvimento das finalidades da associacéo, a titulo de mensalidade,
semestralidade e anuidade.

§ 4° - Os associados colaboradores sdo aqueles associados os quais contribuem com suas
qualificagdes profissionais, intelectuais e conhecimentos técnico-cientifico colaborando com
cumprimento do objeto social “VIDA LIVRE".

§ 5° - Os associados beneficiarios tém o direito de receber os beneficios dos servicos e
programas cuja funcionalidade e os procedimentos administrativos serao regulados por
normas regimentares expedidas pela Diretoria Executiva.

§ 6° - Ao presidente de honra serd indicado pelos associados instituidores ser-lhe-a
atribuido diplomacao de reconhecimento publico e mérito em Assembleia Geral Solene na
presenca de seus membros associados e autoridades convidadas sera indicado pelos
associados instituidores.

Art. 8°. Sao direitos dos associados quites com suas obrigacdes sociais:
L Votar e ser votado para os cargos eletivos;
Il. Tomar parte nas assembleias gerais;

ll. Requerer convocacdo de assembleia geral com no minimo 1/5 de associados em
pleno gozo de seus direitos estatutarios;

IV. Participar liviemente de todas as atividades que se enquadram no ambito e proposito
desta associagao.

V. Desligar-se da associagao, na forma deste estatuto.

§ 1° - S&o Associados Beneficiarios aqueles associados usuarios, que tém o direito de receber
os beneficios dos servigos e programas oferecidos pela “VIDA LIVRE" de forma gratuita, e
terao direito a voz e sem direito a voto ou candidaturas a cargos eletivos na Assembleia Geral.
§ 2° - O Associado Contribuinte que participar das atividades da associa¢ao por periodo nao
inferior a 02 (dois) anos consecutivo ineterruptos, sem faltas ou sangdes administrativas e
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esteja adplente com suas contribuicdes sociais e administrativas estupuladas pela assembleéia
geral, tera o direito de voz e voto e de se candidatar a cargos eletivos.
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Art. 9°. Sao deveres dos associados: ) /L/‘ZS

L Cumprir as disposicdes estatutarias e regimentais;
Il. Acatar as decisdes da diretoria executiva e da assembleia geral;

. Observar os estatutos, deliberagdes, regulamentos, regimento interno e resolugdes
dos 6rgaos da associagao;

IV. Se associado contribuinte, estar em dia com suas contribuicbes sociais e
administrativas estipuladas pela assembleia geral;

V. Cooperar para o desenvolvimento e maior prestigio da associacao;

VI. Promover os principios inerentes a esta organizagdo, cultivar a ética e o espirito de
solidariedade entre os membros da associagdo, bem como entre os associados e toda a
sociedade;

VIl. Desempenhar com ética as fungdes para as quais seja designado, agindo sempre de
acordo com a moralidade e de acordo com os bons costumes.

Art. 10°. Poderao associar-se somente pessoas maiores de 18 (dezoito) anos, independente
de classe social, nacionalidade, sexo, raga, cor, crenca religiosa e sem impedimentos juridicos.

§ 1° - Para o ingresso, o interessado deverd preencher o Termo de Adesdo, que sera
submetido a Diretoria Executiva, devendo ser aprovado por 2/3 da Diretoria.

§ 2° - O interessado devera solicitar a categoria que deseja no termo de adesao, devendo:
I.  Apresentar copia da cédula de identidade;

Il. Concordar com o presente estatuto, os principios nele definidos e os regimentos;
lll. Teridoneidade moral e reputacao ilibada;

[V. Caso a modalidade seja de "associado contribuinte”, assumira o compromisso de
honrar pontualmente com as contribuigbes associativas. . )

Art. 11°. — A qualidade de associado é personalissima e intransmissivel.

Paragrafo Unico - Os associados contribuintes que estiverem inadimplentes com sua
contribuicdo social ndo poderdo exercer seu direito de voz e voto até que regularizem tal
situacdo, cabendo a Diretoria Executiva fiscalizar os casos de inadimplemento.
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Art. 12°. - E direito do associado demitir-se do quadro social, quando julgar necessario,
protocolando seu pedido junto a Secretaria da Associacéo, desde que n&o esteja em débito
com suas obrigagdes associativas.
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Art. 13°. - A exclusdo do associado sera determinada pela Diretoria Executiva, sendo
admissivel somente havendo justa causa, assim reconhecida em procedimento disciplinar,
em que fique assegurado o direito da ampla defesa, quando ficar comprovada a ocorréncia

de:

-

I.  Violacao do estatuto social,
ll. Atos contra a honra da associacéo, de seus membros ou de seus associados;
Ill. Atividades contrarias as decisdes das assembleias gerais ou seus regimentos;
IV. Desvio dos bons costumes;

V. A pratica de atos ilicitos ou imorais, dentro ou fora da associacao,

Art. 14°. Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente pelos encargos da
instituicdo. ' ’
CAPITULO 4 - DA ORGANIZAGAO
Art. 15° - A“VIDA LIVRE" tera a seguinte organizagao:
l Assembleia Geral;
il. Diretoria Executiva,

llI. Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico — E vedado a remuneracao dos membros do-Conselho Fiscal e Diretoria
Executiva.

Art. 16° - A Assembleia Geral é 6rgao soberano, constitui-se pela totalidade dos associados.

Art. 17° - Compete a Assembleia Geral:

L. Reunir-se ordinariamente uma vez por ano, e, extraordinariamente, quando
convocado pela Diretoria Executiva ou por 1/6 dos associados;

II.  Definir a politica da organizacao;
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. Aprovar o orgamento, definindo prioridades;

IV. Apreciar as contas apresentadas pela Diretoria Executiva, relativas ao exercicio fiscal
anterior, apos parecer do Conselho Fiscal;
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V. Alterar, no todo ou em parte, o Estatuto;
VI. Eleger e destituir a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal da Entidade;

VII. Autorizar a venda de bens imoveis da associacao;

VIll. Aprovar o Regimento Interno;
IX. Referendar a decisdo da Diretoria Executiva sobre casos omissos desse estatuto;

X. Resolver sobre a dissolu¢do da associagao;

XI. Instituir normas e critérios de aplicagao de recursos aos projetos da organizagao;

Xll. Decidir sobre as reformas do Estatuto, com aprovagcdo de 2/3 dos associados
presentes;

Xlll. Examinar, homologar e ratificar o orgamento anual.

XIV. Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar os bens patrimoniais;

Art. 18° - Das deliberagdes:

I. As deliberacées da Assembleia Geral se dardo por maioria simples, com as excegoes
previstas neste Estatuto.

II. A Assembleia Geral sera presidida pelo Presidente ou por seus substitutos
estatutarios. ' ;

ill. As convocagdes das Assembleias se dardo com antecedéncia de 20 (vinte) dias, por
convite divulgado pela Diretoria Executiva através do site da organizagéo, por e-mail
enviado aos associados e aviso afixado na sede.

IV. Eleger a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal, por maioria simples;

Art. 19° Das réuniées da Assembleia:

. O comparecimento a Assembleia, com assinatura regular da ata, convalida o ato de
convocacéo, dispensando a formalidade prevista no inciso llI, art. 18.

II. AAssembleia Geral podera ser realizada virtualmente, pela internet, através dos meios
tecnolégicos e ferramentas (aplicativos) que permitam a plena participagao dos associados.

ll. Mesmo no caso da Assembleia Geral presencial, os integrantes que nao estiverem
fisicamente no local poderdo participar virtualmente, pela internet, por videoconferéncia ou

conferéncia telefonica.
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IV. A Assembleia Geral se instalara na presenga da maioria dos associados e, em
segunda convocagdo, com qualquer numero de presentes.

V. No caso de Assembleia Geral Extraordindria convocada especialmente para
destituicao da Diretoria Executiva, alteragdo do Estatuto ou dissolugéo da associagao sera
exigida na primeira convocagdao a maioria absoluta dos associados e na segunda
convocacgdo a presenca minima de 1/3 dos associados, exigindo-se o voto concorde de pelo
menos 2/3 dos presentes para qualquer das deliberagoes acima referidas.

Art. 20°. A Assembleia Geral se realizara extraordinariamente, quando convocada:
I Pela Diretoria Executiva na pessoa de seu presidente;
Il. Pelo Conselho Fiscal e pedido da maioria absoluta de seus membros;

. Por requerimento de maioria dos associados quites com as obrigacdes sociais
representados por 1/5 (um quinto) dos associados efetivos.

Paragrafo Unico - A Assembleia Geral Solene ocorrera oportunamente a critérioc da
Diretoria Executiva, na pessoa de seu presidente, com objetivos:
. Ceriménia publica de lancamentos de projetos e parcerias;

Il. Diplomacao, congratulacdes e honrarias ao(s) presidente(s) de honra;

iil. Diplomacéo e reconhecimento publico dos associados colaboradores.

Art. 21° - Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria Executiva, ressalvado o direito
de recurso a Assembleia Geral.

Art. 22° - A “VIDA LIVRE" adotara pFéticas de gestdo administrativa, necessarias
suficientes, a coibir a obtencao, de forma individual ou coletiva, de beneficios vantagens
pessoais, em decorréncia da participagdo nos processos decisorios.

Art. 23° - O Conselho Diretor sera eleito em Assembleia Geral Ordinaria, especiﬁcamente

convocada para este fim, e constituir-se-a dos seguintes cargos:

. Presidente;

. Vice-Presidente;

. Primeiro-Secretario;

. Segundo-Secretario;
. Primeiro-Tesoureiro;
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. Segundo-Tesoureiro;
. Conselho Fiscal.

§ 1° - O mandato da Diretoria Executiva sera de 5 (cinco) anos, sendo vedada mais de uma

reeleicdo consecutiva.
§ 2° - Nao poderao ser eleitos para os cargos da diretoria executiva os associados que
exercam empregos ou fungdes plblicos juntos aos 6rgaos do Poder Publico.

Art. 24° - Compete a diretoria Executiva:
ks Elaborar e submeter a Assembleia Geral o plano anual de atividades;
Il. Executar a programacéo anual de atividades da Organizagao;

Ill. Elaborar e apresentar a Assembleia Geral o relatorio anual de atividades e prestacéao
de contas, com o devido relatério do conselho fiscal;

IV. Reunir-se com as instituicdes publicas e privadas para mutua colaboragdo em
atividades de interesse comum,;

V. Contratar profissionais liberais, pessoas fisicas e/ou empresas para prestarem
servicos remunerados a Associagao;

VI. Regulamentar as Ordens Normativas da Assembleia Geral e emitir Ordens Executivas
para disciplinar o funcionamento interno da associagao,

VIl. Manter em dia os bens da entidade e administrar todos os seus servigos; fiscalizar e
guardar os documentos da entidade;

Vill. Administrar financeiramente a entidade, executando todos o0s servicos necessarios
para este fim;

IX. O Presidente pode adquirir, onerar, locar ou alienar qualquer bem mével ou semovente
da Associacao.

Art. 25° - A Diretoria Executiva se reunira ordinariamente trimestraimente ou
extraordinariamente sempre que necessario.

Art. 26° - Compete ao Presidente:
I Representar a "VIDA LIVRE" judicial e extrajudicialmente, inclusive junto a Instituicoes
Financeiras, individualmente ou conjuntamente com o Tesoureiro;
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Il. Cumprir e fazer cumprir este Estatuto, o Regimento Interno e Ordens Normativas;

. Presidir a Assembleia Geral;

IV. Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva, assinar compromissos
financeiros, escrituras publicas ou particulares, aplicar fundos, e contratar ou demitir
funcionarios em conjunto com o Tesoureiro ou individuaimente;

V. Assinar compromissos financeiros, escrituras publicas ou particulares, aplicar fundos,
e contratar ou demitir funcionarios.

Art. 27° - Compete ao Vice-Presidente:
I Substituir o presidente em suas faltas ou impedimentos;

il.  Assumir o mandato, em caso de vacéancia, até o seu término;
Ill. Prestar, de modo geral sua colaboragdo ao Presidente.

Art. 28°. Compete ao Secretario:

I.  Secretariar as reunides da Diretoria Executiva e da Assembleia Geral e redigir
as atas;

Il.  Publicar todas as noticias das atividades da organizacao,

Ill. Administrar o patriménio social da organizacao.

§ 1° - Compete ao Segundo-Secretario:

I Substituir o secretario em suas faltas ou impedimentos;

I Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;

1H1. Prestar, de modo geral sua colaboragdo ao Secretario nas suas atribuicoes;

Art. 29° - Constitui em atribuicdes ao Diretor Geral superintender as equipes de apoio de
trabalho e campo e execugéo dos projetos de conformidade com as diretrizes estabelecidas

pela Diretoria Executiva.
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Art. 30°- Compete ao Tesoureiro:

. Arrecadar e contabilizar as contribuigdes dos associados, rendas auxilios e donativos.
mantendo em dia a escrituracado da organizagao;

ll. Pagar as contas autorizadas pelo Presidente;
lil. Apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitadas;

IV. Apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragdo da organizagao, incluindo os relatorios
de desempenho financeiro e contabil e sobre as operactes patrimoniais realizadas;
V. Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a tesouraria,

VI. Manter todo o numerario em estabelecimento de crédito;

VIl. Apresentar relatério de prestagao de contas anual ao conselho fiscal e a Assembleia
Geral;

VIIl. Assinar junto as instituicdes financeiras, individuaimente ou conjuntamente com o
Presidente.

§ 1° - Constituem em Atribuigbes do tesoureiro elaborar o planejamento do orgamento anual
a ser apreciado pela Assembleia Geral.

§ 2° - Compete ao Segundo-Tesoureiro:

L Substituir o Tesoureiro em suas faltas ou impedimentos;

il Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;

il Prestar, de modo geral sua colabora¢ao ao Tesoureiro nas suas atribuigoes;

Art. 31° - Compete ao Conselho Fiscal:

.. Examinar os livros de escritura¢do da organizacao;

Il.  Opinar sobre os balangos e relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as
operacdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores da
organizagao;

Ill. Requisitar ao Tesoureiro, a qualquer tempo, documentacdo comprovatoria das
operacgdes econdmico-financeiras realizadas pela organizagao;

IV. Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes,
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V. Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral, mediante maioria absoluta de seus
membros.

Art.32° - O Conselho Fiscal & o orgao responsavel pela fiscalizagao da administragao
contabil financeira, de funcionamento permanente, € composto de 02 (dois) membros
eleitos em Assembleia Geral, cabendo-ihe:

I.  Fiscalizar as contas da associagao e 0 cumprimento deste Estatuto;
.  Acompanhar o trabalho de eventuais auditorias externas independentes;

. Analisar as contas, balancetes, relatorios € demais documentos para emissao de
parecer a Assembleia Geral.

Art. 33°. O mandato dos membros do Conselho Fiscal coincidira com o da Diretoria
Executiva, permitida a recondugao de seus membros.

§ 1° - O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente uma vez por ano. OU
extraordinariamente, sempre que necessario e pertinente a realizacao das suas fungoes
estatutarias.

§ 2° - O Conselho Fiscal emitira parecer sobre as contas do periodo findo, que devera ser

apreciada pela Assembleia Geral ordiaria.

CAPITULO 5 - DO PATRIMONIO E FONTES

Art. 34°. O patriménio da "VIDA LIVRE" sera constituido e mantido por:

L Contribuicdes do associado contribuinte para a manutencao e no desenvolvimento das
finalidades da associacao; '

Il. Bens mobveis, imoveis, direitos, valores, titulos, legados heranca jacente, auxilios e
créditos, adquiridos ou recebidos de forma legalmente admitida;

Ill. Doacoes, dotagdes e contribuicoes dos seus associados, de pessoas fisicas ou
juridicas, de organismos internacionais, de entidades governamentais, de organizacoes da
sociedade civil, de empresas e atores da iniciativa privada, nacionais ou estrangeiros;

e
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IV. Contribuicdes e valores recebidos em razdo de eventos, projetos, pesquisas, Cursos,
concursos, oficinas, seminarios, congressos, shows, comercializaggdo de produtos,
publicacao de livros, artigos e congéneres;

V. Valores, patrocinios ou auxilios diversos recebidos em razéo de prestacao de servigos,
convénios, consultorias, contratos, parcerias, projetos, pesquisas € programas
socioeducativos e culturais junto @ pessoas fisicas ou juridicas, privadas ou publicas,
nacionais e internacionais;

VL. Juros e dividendos decorrentes de aplicagoes financeiras;

VIl. Subvencdes oriundas dos Poderes Publicos federal, estaduais e municipais, bem
como leis de incentivo;

Vill. Rendas eventuais ou provimentos decorrentes de seus bens e pelos rendimentos
auferidos de exploragdes de bens sob sua administracao;

IX. Pelos usufrutos que Ihe forem constituidos;

X. Exploragdo de direitos autorais ou de propriedade intelectual.

Xl. Producdo de material educacional da sua area de atuacao;

Xll. Das promogoes € campanhas de fundos; '

Xlll. Das parcerias com 0rgaos publicos, mediante termos de colaboragdo e fomento,
convénios, contratos ou nos meios legais de estabelecer tais parcerias, na intermediagao
com entidades publicas e privadas, nacionais ou estrangeiras,

XIV. Do rendimento de seu patrimonio;

XV. Contribuicdes de pessoas fisicas ou juridicas;

XV1. Dotagdes ou subvencoes eventuais, diretamente da Uniao, dos Estados e Municipios
ou através de Orgaos Publicos da Administracéo direta e indireta ou empresas privadas.

§ 1° - As atividades de prestacdo de servicos, comerciaiizagéé de produtos ou congéneres,
eventualmente realizadas pela “VIDA LIVRE’, trata-se de meio para manutencao da
consecucdo das finalidades e objetivos estatutarios de relevancia publica e sogial -

§ 2° - As doagodes € dotacbes poderao ser aceitas desde que nao comprometam a
autonomia da entidade, ndo impliquem em subordinacédo ou vinculagao a COMpromissos e
interesses conflitantes com seus objetivos e nem arrisquem sua independéncia.

§ 3° - A“VIDA LIVRE" podera remunerar integrantes do seu corpo associativo que atuem
efetivamente prestando-lhe servicos especificos, respeitando-se 0s valores e praticas
vigentes na regido onde exerce suas atividades.
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§ 4° - O caput do art. 34 & meramente exemplificativo e nao exaustivo, podendo a
associagao receber proventos de diversas formas e meios cabiveis, desde que de acordo
com os principios e normas deste estatuto.

§ 5° - A Associagdo “VIDA LIVRE" ndo distribuira dividendos, nem qualquer parcela de seu
patriménio ou suas rendas, a titulo de lucro ou participagdo no seu resultado, aplicara
integralmente no pais os seus recursos, na manutencdo dos objetivos institucionais e
empregara o superavit, eventualmente verificado em seus exercicios financeiros, no
desenvolvimento de seu objetivo e das suas finalidades secundarias.

Art. 35°. — Fica vedada a participagdo da “VIDA LIVRE” como avalista, fiador ou qualquer
tipo de garantidor, de qualquer espécie, em contratos firmados com terceiros.

Art. 36°. — No caso de dissolucdo ou extingdo da “VIDA LIVRE”, o eventual patriménio
remanescente, apds a quitagdo das obrigagbes legais e estatutarias, sera destinado a
entidades beneficentes certificadas ou a entidades publicas, nos termos do art. 3°, inciso
VI, da Lei Complementar n° 187, de 16 de dezembro de 2021, e do art. 59, inciso i, do
Decreto n°® 11.791, de 21 de novembro de 2023.

Paragrafo Unico - Para fins de compatibilizagao com a legislagao aplicavel as organizacgoes
da sociedade civil e as parcerias com a Administracdo Publica, a destinagdo observara,
sempre que juridicamente possivel, entidade de igual natureza e com objeto social
preferencialmente semelhante ao da entidade extinta, sem prejuizo da exigéncia de que a
beneficiaria seja entidade beneficente certificada ou entidade publica.

Art. 37° - A “VIDA LIVRE" adotara praticas de gestdo administrativas necessarias e
suficientes a coibir a obtencado, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens
pessoais, em decorréncia da participagdo nos processos decisorios, com observancia dos
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da
eficiéncia.

Art. 38° - A associacdo tem personalidade e patriménio distinto dos seus associados, 0s
quais nao respondem solidaria e/ou subsidiariamente pelas obrigagoes contraidas expressa
ou tacitamente por seus representantes.
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CAPITULO 6 - DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 39°. A prestagdo de contas da Associagao observara:

I.  Os principios fundamentais da contabilidade e sua escrituracdo se dara conforme as
Normas Brasileiras de Contabilidade;

Il. A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao
relatério de atividades e das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo as certidoes
negativas de débito junto ao INSS e ao FGTS.

Art. 40°. A “VIDA LIVRE’ adotard praticas de gestao administrativas necessarias e
suficientes a coibir a obtencao, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens
pessoais, em decorréncia da participacao nos processos decisérios, com observancia dos
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da
eficiéncia. '

Art. 41°. A “VIDA LIVRE” aplica integraimente todos os recursos eventuais resultados
operacionais no desenvolvimento dos objetivos institucionais e na realizagdo de seus fins
estatutarios.

Paragrafo Unico - As doagoes e dotagbes poderao ser aceitas desde que nao
comprometam a autonomia da organizagao, ndo impliquem em subordinagao ou vinculagao
a compromissos e interesses conflitantes com seus objetivos e nem arrisquem sua
independéncia.

CAPITULO 7 - DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 42°. A "VIDA LIVRE" sera dissolvida por decis@o da Assembleia Geral Extraordinaria,
especialmente convocada para esse fim, quando se tornar impossivel a continuacgao de
suas atividades.

Art. 43°. O presente Estatuto podera ser reformado, a qualquer tempo, por decis@o da
maioria absoluta dos associados presentes, inclusive no tocante a administracdo, em

i
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Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim, e entrard em vigor na data do

seu registro em cartorio.

Art. 44°. Em casos omissos serao resolvidos pela Diretoria Executiva, cabendo recursos a
Assembleia Geral.

Art. 45°. A “VIDA LIVRE’ ndo é partidaria de nenhuma ideologia politica ou crenca religiosa,
bem como nado tem qualquer preconceito, seja em razéo de raca, cor, sexo, identidade de

género, nacionalidade ou demais.

Art. 46°. O presente Estatuto entrara em vigor na data de sua aprovagdo pela Assembleia
Geral especificamente convocada.

Art. 47°. O ano social e fiscal coincidira com o ano civil, iniciando-se em 01 de janeiro, e
terminando em 31 de dezembro de cada ano.

23 de abril de 2026.
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